
Вопрос 1: Кто может претендовать на получение единовременных 

выплат из средств краевого бюджета в размере 300 и 200 тыс. рублей? 

Претендовать на выплату могут выпускники вузов, колледжей, 
трудоустроившиеся на работу в школы Алтайского края с численностью 

обучающихся не более 300 человек. Школа должна быть расположена в 

сельском населенном пункте или рабочем поселке Алтайского края. 

При этом важна дата трудоустройства и замещаемая должность.  
Трудоустроиться необходимо на педагогическую должность с полной 

нагрузкой (не менее 1 ставки) в год окончания вуза или колледжа или в 

течение календарного года после: 
 окончания отпуска (периода) по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет (но не позднее четырех лет с даты получения диплома); 

 прохождения службы в Вооруженных Силах Российской Федерации 

(но не позднее трех лет с даты получения диплома). 
Претендовать на выплату также могут студенты вузов, совмещавшие 

работу с учебой на старшем курсе обучения на педагогических направлениях 

подготовки (на 4, 5 курсе обучения по программам бакалавриата, 
специалитета). Такая категория претендентов может подать документы на 

назначение выплаты только после получения диплома, место трудоустройства 

при этом можно не менять. 

Важно: трудовой договор со школой должен быть заключен на 
неопределенный срок. 

 
Прием документов идет до 10 сентября 2024 года в Алтайском институте 

развития образования имени Адриана Митрофановича Топорова (г. Барнаул, пр-кт 

Социалистический, д. 60, каб. № 109, тел. (3852) 555897 (доб. 1701).  

Документы также можно подать специалистам муниципальных органов, 

осуществляющих управление в сфере образования, по месту трудоустройства 

молодого специалиста.  

Со списком предоставляемых документов можно ознакомиться здесь 

(гиперссылка http://www.educaltai.ru/staff/molodomu-pedagogu/kraevaya-programma-

podderzhki-molodykh-spetsialistov/2024/). 

Задать все интересующие вопросы можно по телефону: (3852) 29 86 92 или 

(3852) 555897 (доб. 1701).  

 

http://educaltai.ru/staff/molodomu-pedagogu/kraevaya-programma-podderzhki-molodykh-spetsialistov/2022/

