Договор № _____
найма жилого помещения в общежитии 
г. Рубцовск									«___» ___________ 202__ г.

	КГБПОУ «Рубцовский педагогический колледж», осуществляющее оперативное управление объекта права: здание Общежития на основании Свидетельства о государственной регистрации права 22 АД № 552811, в лице директора Загайнова Сергея Алексеевича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», с одной стороны, и физическое лицо
_____________________________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. полностью)
именуемое в дальнейшем «Наниматель», с другой стороны, на основании заявления о вселении заключили настоящий Договор о нижеследующем                                                                  
1. Предмет Договора
1.1. Наймодатель предоставляет жилое помещение в общежитии КГБПОУ «РПК» по адресу: г. Рубцовск, ул. Комсомольская д. 158, принадлежащее ему на праве оперативного управления за плату для проживания на период обучения с ____ ____________ 20___ г. по ____ ____________ 20___ г.
1.2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.
2. Права и обязанности
2.1. Наниматель имеет право:
2.1.1. пользоваться жилым помещением для проживания;
2.1.2. пользоваться общим имуществом в общежитии;
2.1.3. расторгнуть Договор по заявлению в любое время;
2.1.4. иные права, предусмотренные законодательством РФ.
2.2. Наниматель обязан:
2.2.1.использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом РФ;
2.2.2. соблюдать правила внутреннего распорядка в общежитии;
2.2.3. обеспечивать сохранность жилого помещения и общего имущества общежития;
2.2.4. поддерживать надлежащее состояние жилого помещения;
2.2.5. своевременно вносить плату за проживание;
2.2.6. допускать в жилое помещение представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а так же для выполнения необходимых работ;
2.2.7. при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую организацию;
2.2.8. пользоваться жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и других требований законодательства РФ;
2.2.9. при освобождении жилого помещения сдать его в течение трех дней Наймодателю в надлежащем состоянии, а также погасить задолженность по оплате;
2.2.10. иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ.
2.3. Наймодатель имеет право:
2.3.1. требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;
2.3.2. расторгнуть Договор в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства РФ и условий настоящего Договора;
2.3.3. иные права, предусмотренные законодательством РФ.
2.4. Наймодатель обязан:
2.4.1. передать нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающим требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям, предусмотренных законодательством РФ по акту приема-передачи.
2.4.2. своевременно проводить ремонт общежития, инвентаря, оборудования, содержать в надлежащем порядке закрепленную территорию;
2.4.3. информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции общежития не позднее, чем за 30 дней до начала работ;
2.4.4. при вселении информировать проживающего о его права и обязанностях, а также о нормативных документах, локальных актах, связанных с организацией деятельности студенческих общежитий и вносимых в них изменениях;
2.4.5. иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ.
3. Оплата за проживание в студенческом общежитии
3.1. Размер платы за пользование жилым помещением (платы за наем) в Студенческом общежитии, коммунальные услуги для обучающихся устанавливается приказом директора в соответствии с частью 5 статьи 39 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ Об образовании в Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, приказами и методическими рекомендациями Учредителя Учреждения.
3.2. Плата за проживание в общежитии вносится Нанимателем ежемесячно до 10-го числа месяца, следующего за истекшим месяцем, за все время их проживания и период каникул путем перечисления Нанимателем денежных средств на указанный в Договоре расчетный счет Наймодателя.
3.3.  Плата за проживание может вноситься ежемесячно или за несколько месяцев вперед (за семестр, за год).
3.4. Расходы по оплате дополнительных услуг, не связанных с образовательным процессом, таких как: 
проживание в отдельном помещении (комнате), а также проживание в помещениях с повышенными комфортными условиями, пользование энергоемкими электроприборами (телевизором, холодильником, персональным компьютером, стиральной машиной, электрочайником и т.д.), предоставляются исключительно по желанию Нанимателя и определяются Договором на оказание дополнительных услуг.
3.5. От платы за пользование жилым помещением (платы за наем) в общежитии освобождаются лица, указанные в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в том числе дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя.
От платы за коммунальные услуги в общежитии освобождаются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей.
4. Расторжение и прекращение Договора
4.1. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор по заявлению о выселении.
4.2. Наймодатель вправе расторгнуть Договор в одностороннем порядке в случаях:
4.2.1. задолженности нанимателя за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;
4.2.2. в случае отчисления Нанимателя из Колледжа;
4.2.3. разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем;
4.2.4. использование жилого помещения не по назначению;
4.2.5. неоднократного нарушения правил внутреннего распорядка в общежитии.
4.2.6. смерти Нанимателя.
[bookmark: _GoBack]4.3. В случае расторжения Договора найма жилого помещения проживающий в трехдневный срок обязан освободить занимаемое жилое помещение в общежитии, сдав коменданту по акту приема-передачи данное жилое помещение в чистом виде и весь полученный инвентарь в исправном состоянии.
5. Иные условия
5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему Договору стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ.
5.2. В случае возникновения споров по данному Договору и жалоб Нанимателя они рассматриваются администрацией общежития, Студенческим советом общежития, администрацией колледжа. В случае их не урегулирования рассматриваются в порядке, установленном законодательством РФ.
5.3. Договор составлен в двух экземплярах - один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.
5.4. С Положением о студенческом общежитии и Правилами проживания в студенческом общежитии ознакомлен __________________________ _________________________________________________ 
                                                            (подпись)                                                        (Ф.И.О. Проживающего)
6. Реквизиты и подписи Сторон

	Наймодатель:

КГБПОУ «Рубцовский педагогический колледж»
658207 г. Рубцовск, ул. Комсомольская, 158
ОКТМО 01716000   ОГРН 1022200804340
ИНН 2209011304   КПП 220901001
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ АЛТАЙСКОГО КРАЯ (КГБПОУ «Рубцовский педагогический колледж», л/с 802X2019000) 
Казначейский счет 03224643010000005100
Банковский счет 40102810445370000043
БИК 015004950
ОКЦ № 1 СибГУ Банка России//УФК по Новосибирской области, г Новосибирск
КБК 00000000000000000130 (за коммунальные услуги)
КБК 00000000000000000120 (за найм)
E-Mail: rubrpc@22edu.ru
Тел.: (385-57) 700-80

Директор




__________________С.А. Загайнов 
                 м.п.

	Наниматель:

________________________________________

________________________________________

Дата рождения ________________________ г.

Паспорт __________ № ___________________

Выдан: _________________________________

________________________________________

Дата выдачи: __________________________ г.

Адрес места регистрации: 
________________________________________

________________________________________

Тел.: ___________________________________


_______________ / _______________________
                          подпись                          расшифровка подписи
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